ZARZADZENIE NR 0050. 74472021
BURMISTRZA MIASTA PLOKNSK

z dnia

pazdziernika 2021 roku

w sprawie: przeprowadzenia konsultacji projektu ,,Programu wspdipracy na rok 2022 Gminy Miasta
Ploiiska z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie”

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2021r.,, poz. 1372), art. 5 ust. 2 pkt 3 i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020r., poz. 1057 z
pdzn. zm.) oraz w zwigzku z uchwatg Nr LXXIV/438/10 Rady Miejskiej w Plofisku z dnia 24 czerwca
2010r. w sprawie szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego Gminy Miasta Plofisk
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Podda¢ konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projekt ,,Programu
wspolpracy na rok 2022 Gminy Miasta Ploriska z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotamii,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci poiytku publicznego
i 0 wolontariacie”, w brzmieniu zalacznika do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Do udziatu w konsultacjach uprawnione sa organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, prowadzace dziatalno$é statutowg na terenie Poniska.

§ 3. Termin konsultacji ustala si¢ od 19 pazdziernika 2021r. do 30 pazdziernika 2021r.

§ 4. Konsultacje przeprowadzone zostang w formie zamieszczenia projektu programu wspdipracy
i formularza konsultacji na stronie internetowej Urzedu Miasta, w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Miejskiego w Ptonsku oraz na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu.

§ 5. Konsultacje majg charakter opiniodawczy, a ich wyniki nie sg wigzace.

§ 6. Konsultacje uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na liczbg uczestniczacych w nich podmiotéw.

§ 7. Komoérka organizacyjng Urzgdu Miejskiego w Plorisku odpowiedzialng za przeprowadzenie
konsultacji i koordynacje dziatan jest Wydziat Polityki Spotecznej — Referat Oswiaty, Kultury, Sportu
oraz Nadzoru nad Jednostkami.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzit Sprawdzil (data/podpis/zajmowane stanowisko) Nr egz.
Data/podpis/ | pod wzglgdem Sekretarz Miasta pod wzgledem

zajmowane | merytorycznym l\ formalno-prawnym

stanowisko | formalno-rachupkowym®- SEKRETHRZ MIASTA
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Zglggznik
do Zarzqgdzenia NR 003 0//‘1 021

Byrmistrza Miasta Plohisk
z dnia épa:'dziemfka 2021 roku

- PROJEKT -

Program wspolpracy na rok 2022 Gminy Miasta Plonska
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dzialalnoSci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.
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Roczny program wspdtpracy jest dokumentem okreslajgcym ramy wspoipracy samorzadu
Miasta Plonska z organizacjami pozarzgdowymi i1 innymi uprawnionymi podmiotami,

prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego dla dobra i rozwoju spotecznosci lokalne;.

Burmistrz Miasta oraz Rada Miejska w Plonisku, dostrzegajac potencjat i mozliwosci tkwigce
w podmiotach sektora pozarzadowego, uznajg je za réwnorzednych partneréw i razem z nimi
realizowaé bedg wyznaczone dzialania na rzecz jego mieszkancéw. Przyjmujac niniejszy

dokument, deklarujg wole szerokiej wspdipracy z organizacjami pozarzgdowymi.

§1

Postanowienia ogélne

Program okresla:

1. Cel gltéwny i cele szczegétowe programu;

2. Zasady wspolpracy;

3. Zakres przedmiotowy;

4. Formy wspolpracy;

5.Priorytetowe zadania publiczne;

6.0kres realizacji programu;

7.Sposéb realizacji programu;

8. Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu;

9.Sposéb oceny realizacji programu;

10.Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11.Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

- ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020r., poz.1057 z pézn. zm.),

- podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

- dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ W rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz. U. z 2021r., poz. 305 z pézn. zm.),

Z
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- organizacjach pozarzgdowych — rozumie si¢ przez to niebgdgce jednostkami sektora finanséw
publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych lub przedsigbiorstwami,
instytutami badawczymi, bankami i spbtkami prawa handlowego bedacymi panstwowymi lub
samorzgdowymi osobami prawnymi i niedzialajgce w celu osiggnigcia zysku, osoby prawne
lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktérym odrgbna ustawa
przyznaje zdolno$¢ prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia, z zastrzezeniem art. 3 ust. 4
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

- zadaniu publicznym/projekcie — rozumie si¢ przez to zadanie publiczne w sferze, o ktorej
mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie,

- inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to formg wspdipracy jednostek samorzadu
terytorialnego z ich mieszkancami, w celu wspdlnego realizowania zadania publicznego
na rzecz spotecznodci lokalne;j,

- burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Ptonska,

- radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejska w Plonsku,

- gminie, miescie - rozumie si¢ przez to Gming Miasta Ptonska.

§2
Cel glowny i cele szczegotowe Programu

Celem nadrzegdnym wspotpracy Gminy Miasta Plonska w 2022 roku z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy jest podnoszenie poziomu Zzycia oraz pelniejsze zaspokajanie
potrzeb spotecznych mieszkancdéw Plonska poprzez stwarzanie im mozliwosci i warunkéw do
uczestnictwa w zyciu publicznym.

Efektem dobrej wspotpracy w latach poprzednich jest stale wzrastajgca aktywnos$¢ spoteczna,
identyfikacja potrzeb i oczekiwan, tak po stronie samorzadu, jak i po stronie podmiotéw
realizujgcych zadania z zakresu pozytku publicznego. Wazng sprawag jest ciagly rozwdj

wspOltpracy, a przez to uzyskiwanie nowych i efektywnych rozwigzan.

Cele szczegbtowe wspolpracy:
1. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci, mtodziezy i dorostych z terenu miasta.

2. Umozliwienie i1 zwigkszenie dostepu do pozalekcyjnych zajeé edukacyjnych

i sportowych, przede wszystkim dzieci i mlodziezy w wieku szkolnym.




Upowszechnianie sportu wérod dorostych mieszkaficow Plofiska.

Przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu, w szczeg6lnosci poprzez
wspieranie rodzin i grup ze §rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Udzial organizacji pozarzadowych w tworzeniu i realizacji programow stuzagcych
rozwojowi Gminy Miasta Plofiska i poprawie jakosci zycia wszystkich jego
mieszkancow.

Okreslenie priorytetowych zadan publicznych.

Udziat organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy w realizacji tych zadan.

Podejmowanie wspélnych dziatan, majacych na celu podniesienie sprawnosci

funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

§3
Zasady wspdlpracy

Wspblpraca Gminy Miasta Plofiska z organizacjami pozarzgdowymi i innymi

uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego bedzie

realizowana na zasadach:

D

2)

3)

pomocniczoéci i suwerennoSci stron: organy Gminy Miasta Plonska, respektujac
odrebnos¢ i suwerenno$¢ zorganizowanych wspélnot obywateli, uznajgc ich prawo
do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze
do sfery zadan publicznych i w takim zakresie, wspotpracuja z podmiotami Programu,
a takze wspierajg ich dziatalno$é oraz umozliwiajg realizacj¢ zadan publicznych
na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

partnerstwa: Gmina Miasto Plofisk traktuje organizacje pozarzadowe i podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
jako réwnoprawnych partneréw w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu
sposobéw ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje
od podmiotéw Programu aktywnego uczestnictwa w realizacji form, wynikajacych
ze wspotpracy;

efektywnosci: Gmina Miasto Plofisk bedzie dokonywata wyboru najbardziej
efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe
i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, oczekujac od organizacji

sporzadzania ofert zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji zadania,

: /4



rzetelnej realizacji powierzonych zadan, wywigzywania si¢ z obowigzkéw rozliczenia
finansowego 1 sprawozdawczosci;

4) uczciwej konkurencji: Gmina Miasto Plonsk bedzie rownorzgdnie traktowata
organizacje pozarzgdowe i podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, przy realizacji zadan publicznych, oglaszajac
w tym samym czasie takie same zalozenia okreslajgce zadanie, oraz stosujac takie same
kryteria oceny zgloszonych ofert konkurujgcych podmiotow;

5) jawno$ci: Gmina Miasto Plofisk bedzie dazyla do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspOtpracy z podmiotami Programu byty powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne
i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw podejmowania decyzji, jak
réwniez w obszarze zamiardw, celéw i srodkdéw przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych.

§4
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspélpracy Gminy Miasta Plonska z organizacjami pozarzagdowymi

i podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy sa:

1) ustawowe zadania wlasne Gminy,

2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustalenia co do potrzeb spotecznych
mieszkancdéw Ploniska i sposoboéw ich rozwigzywania,

3) zadania okreslone w art. 2 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2015r. o zdrowiu publicznym
(Dz.U. z 2021r., poz. 183 z pézZn zm.),

4) konsultacje z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, projektu programu wspotpracy
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

§5

Formy wspélpracy Gminy Miasta Ploriska realizowane w ramach Programu:

1) Wspélpraca o charakterze finansowym moze odbywacé si¢ w nastepujacych formach:
- wspierania realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzgce dziatalno$¢ statutowg w danej dziedzinie,

.

poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji,



2)

powierzania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy wykonania zadania publicznego, poprzez udzielenie dotacji na sfinansowanie ich
realizacji,
Poza wsparciem finansowym Gmina Miasta Plonska moze udzieli¢ organizacjom
pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dzialalno$¢ pozytku publicznego,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, pomocy w innych formach, a w szczegéInosci
W postaci:

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow, '
tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

podejmowania inicjatyw integrujacych organizacje wokét zadan waznych dla lokalnego

~ srodowiska,

organizowania spotkan dotyczgcych wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

zapraszania przedstawicieli organizacji pozarzadowych i podmiotéw prowadzacych
dzialalno$é pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, do udziatu
w konferencjach, spotkaniach, wyjazdach etc.

informowania o ciekawych programach wspieranych finansowo ze Zrédet zewnetrznych,
udostepniania lokalu na spotkania organizacji,

umozliwiania realizacji przedsigwzig¢é na terenie gminnych obiektow,

obejmowania patronatem przez Burmistrza Miasta Plofiska przedsigwzigé realizowanych
przez organizacje pozarzgdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
promocji dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy poprzez zamieszczanie lub przekazywanie na wniosek zainteresowanych,
informacji dotyczgcych nowych inicjatyw, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Plonsku,

udzielania rekomendacji organizacjom pozarzgdowym i podmiotom wspdlpracujgcym
z gming, ubiegajagcym si¢ o dofinansowanie z innych Zrodet.

§6

Priorytetowe zadania publiczne

W 2022 roku wspolpraca Gminy Miasta Plofiska z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, dotyczy realizacji zadan okreslonych
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w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie oraz art. 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015r. o zdrowiu publicznym,

w szczegoblnosci nastepujacych obszarow:

1) W zakresie pomocy spolecznej:

pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz podejmowanie dziatan
zmierzajagcych do wyréwnania szans tych rodzin i o0s6b, podejmowanie dziatan
zmierzajacych do integracji ze srodowiskiem,

umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych
nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujgc whasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,
wspomaganie dzialan na rzecz oséb starszych w zakresie wspierania aktywnosci
i zapobiegania marginalizacji spotecznej,

organizowanie pomocy zywnosciowej $rodowiskom ludzi najubozszych z terenu miasta
Plonska,

2) W zakresie upowszechniania Kkultury fizycznej i sportu wéréd dzieci i mlodziezy

w wieku szkolnym poprzez prowadzenie zaje¢ (szkolenia sportowe) w nastepujgcych
dziedzinach:

lekkoatletyka, pitka nozna, pitka siatkowa, pitka koszykowa, pitka reczna, ptywanie, brydz
sportowy, boks, biegi, sporty walki karate- dd, szachy i inne,

organizowanie sportowych obozéw szkoleniowych w wyzej wymienionych dziedzinach
dla dzieci i mlodziezy uzdolnionych sportowo, w tym réwniez os6b niepelnosprawnych,
organizowanie masowych imprez sportowo-rekreacyjnych, turniejéw, olimpiad oraz
innych imprez o podobnym charakterze,

wspieranie udziatu sportowych reprezentacji w imprezach i zawodach sportowych

o0 zasiggu ponadgminnym, w tym w §rodowisku oséb niepetnosprawnych.

3) W zakresie wspierania rozwoju sportu i rekreacji mieszkancéw Plonska

w dziedzinach:

pitka nozna, lekkoatletyka, brydz sportowy, pitka siatkowa, pitka koszykowa, pitka reczna,
boks, ptywanie, biegi, szachy, turystyka rowerowa i inne,

organizacja zawodow, rozgrywek, imprez sportowych,

wspieranie dziatan sportowych o zasiegu ponadmiejskim, w tym w srodowisku osdb

~

niepetnosprawnych.



4)

3)

6)

W zakresie podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania oraz rozwoju
§wiadomoSci narodowej, obywatelskiej, kulturowej oraz tozsamosci lokalnej:
organizacja rajdow, wycieczek historycznych,

wspieranie przedsiewzigé organizacji, stowarzyszen stuzb mundurowych,

wspieranie przedsiewzig¢ w zakresie upowszechniania historii i tradycji Plonska,
wspieranie inicjatyw majacych na celu podtrzymywanie tradycji narodowej oraz
przekazywanie i upowszechnianie treéci patriotycznych.
W zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy:

organizacja rajdoéw, wycieczek tematycznych,

organizacja kolonii, biwakéw, obozéw, zlotéw harcerskich lub sportowych.
W zakresie nauki, edukacji, o§wiaty, wychowania i ochrony oraz promocji zdrowia:
wspieranie przedsiewzigé dotyczacych ksztalcenia dzieci i miodziezy uzdolnionych
artystycznie,

udziat dzieci i mtodziezy w ogélnopolskich i migdzynarodowych warsztatach,
organizacja imprez charytatywnych,

organizacja imprez dla dzieci i mtodziezy (np. Migdzynarodowego Dnia Dziecka),
realizowanie programéw edukacyjnych zwiazanych z historig, przestrzenig publiczna,
tradycjg lokalna,

realizowanie programéw kulturalno- wychowawczych,

ochrona i promocja zdrowia — organizacja zaje¢ opiekuficzo-wychowawczych wraz
z wyzywieniem dla dzieci z grup ryzyka zwlaszcza dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym,

ochrona i promocja zdrowia — organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowych
z elementami profilaktyki uzalezniefi dla dzieci i mlodziezy, akcentowanie znaczenia
zachowan prozdrowotnych,

ochrona i promocja zdrowia — organizacja wypoczynku letniego w formie kolonii
profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy z grup ryzyka z programem rekreacyjnym
i profilaktyki uzaleznien.

ochrona i promocja zdrowia — prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych
adresowanych w szczeg6lnosci do dzieci i mtodziezy na temat zagrozen wynikajgcych

z uzywania substancji psychoaktywnych.
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Z wyznaczonych powyzej obszaro6w wspéipracy zostang sformutowane zadania
priorytetowe, ktére zostang zlecone przez organ administracji publicznej w trybie otwartego
konkursu/ konkurséw ofert.

§7

Okres realizacji Programu

Realizacja Programu dotyczy okresu od 1 stycznia 2022r. do 31 grudnia 2022r.

§8
Sposdb realizacji Programu

1. Podstawowg forma zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym i podmiotom
prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, jest
otwarty konkurs ofert chyba, ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecenia. Zadania
dotyczace ochrony i promocji zdrowia bgdg zlecane w oparciu o przepisy ustawy z dnia
11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym.

2. Otwarty/otwarte konkurs/konkursy ofert jest/sg oglaszany/ogtaszane przez Burmistrza
Miasta Plonska i przeprowadzony/przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r., oraz
wydawane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz ustawy z dnia 11 wrzeénia 2015 r.
o zdrowiu publicznym.

3. Ogtoszenie konkursu/konkurséw moze nastgpi¢ jedynie na zadania przewidziane
w budzecie gminy.

4. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty mogg z wtasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji
zadan publicznych zgodnie z art.12 ustawy.

5. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, o ktérej mowa w art. 14 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zlozone] przez organizacje
pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, Burmistrz, uznajgc celowo$é
realizacji tego zadania, moze zleci¢ organizacji pozarzgdowej lub podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3, z pominieciem otwartego konkursu ofert, realizacje zadania publicznego
o charakterze lokalnym lub regionalnym, zgodnie z art. 19a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. W ramach inicjatywy lokalnej mieszkancy miasta moga ztozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania

publicznego do Burmistrza, zgodnie z art. 19b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
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§9
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacj¢ Programu

Wysoko$é érodkéw przeznaczona na realizacj¢ Programu zostanie okreslona w budzecie
Gminy Miasta Plofiska na rok 2022. Wydatki zwigzane z realizacja zadan publicznych,
nie moga przekroczy¢ kwoty srodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na
rok 2022.

Planowana wysoko$¢ $rodkéw na dotacje celowe udzielane podmiotom Programu,
w ramach trybéw przewidzianych w ustawie o dziatalnodci pozytku publicznego
i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., w 2022 roku jest nie mniejsza niz 100 000,00 zi
(stownie: sto tysigey ziotych).

Wysoko$é érodk6éw finansowych przyznanych w trybie okreslonym w art. 19a ustawy, nie moze
przekroczyé 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacjg zadan publicznych

przez organizacje pozarzadowe i podmioty, wymienione w art. 3 ust. 3 niniejszej ustawy.

§10

Sposéb oceny realizacji Programu

1. Efektywno$é realizacji Programu w danym roku bedzie mierzona na podstawie informacji
dotyczacych w szczegdlnosei:

1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

2) liczby ofert ztozonych w otwartym konkursie/konkursach ofert, w tym liczby
organizacji pozarzgdowych i podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) liczby organizacji pozarzadowych i podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
z ktérymi zawarto umowy na wsparcie realizacji zadan publicznych,

4) liczby zadan zleconych przez organ wykonawczy i zrealizowanych przez organizacje
pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, z pomigciem otwartego
konkursu ofert (w trybie, o ktérym mowa w art. 19a ustawy),

5) liczby ofert wspélnych ztozonych przez organizacje i podmioty, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy,

6) liczby oséb, ktére byly beneficjentami dziatan publicznych realizowanych przez
organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

7) pozafinansowych form wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

8) wysokosci kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
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9) wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych
zadan,
10) tacznej kwoty dotacji niewykorzystanej przez organizacje pozarzadowe
i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy i wykorzystanych niezgodnie
Z przeznaczeniem,
11) stopnia zgodno$ci realizowanych przez podmioty Programu zadan publicznych
z priorytetami przyjetymi w Programie.
2. Burmistrz, nie p6zniej niz do dnia 31 maja 2023 roku, przedlozy Radzie Miejskiej
w Plonsku sprawozdanie z realizacji Programu.
3. Sprawozdanie z realizacji Programu wspélpracy za rok 2022 zostanie opublikowane

w Biuletynie Informacji Publicznej, nie pdZzniej niz do dnia 31 maja 2023 roku.

§ 11
Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji
Roczny Program wspotpracy Gminy Miasta Plonska z organizacjami pozarzadowymi zostal
opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okreslony w Uchwale
Nr LXXIV/438/10 Rady Miejskiej w Plofisku z dnia 24 czerwca 2010r. w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego Gminy Miasta Plonisk
w dziedzinach dotyczgcych dzialalnosci statutowej tych organizacji oraz w Zarzadzeniu NR
7 I 2021 Burmistrza Miasta Plonsk z dnia ...... pazdziernika 2021 roku
w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu ,, Programu wspdlpracy na rok 2021 Gminy
Miasta Ploriska z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy 7 dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci poiytku publicznego

i 0 wolontariacie”.

Projekt Programu wspéipracy na 2022 rok powstal na bazie programu wspdipracy

na rok 2021.

W celu uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, w dniu ..... pazdziernika 2021 roku
Projekt Programu wraz z formularzem konsultacji zostat zamieszczony na stronie internetowe]
Urzedu Miasta, w Biuletynie Informacji  Publicznej Urzgdu  Miejskiego
w Plofisku oraz na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu.

Konsultacje byly prowadzone w terminie od 19 pazdziernika 2021r. do 30 pazdziernika 2021r.
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§12
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zada publicznych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, Burmistrz Miasta Ploniska powotuje Komisje
Konkursowa, sktadajaca sie z przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Plonsku i osob
wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, z wylaczeniem oséb wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, biorace udziat w konkursie.
W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych dotyczy konkurs.
Zgodnie z zapisami ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie Komisja
konkursowa moze dziataé bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje pozarzagdowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli:
— zadna organizacja nie wskaze 0s6b do sktadu komisji konkursowej, lub
— wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach komisji konkursowe;j, lub
— wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wylgczeniu
na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f.
Do czlonkéw komisji konkursowej, biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje
si¢ art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z2021r., poz. 735 z p6zn. zm.).
Burmistrz Miasta Plonska zarzadzeniem okresla Regulamin pracy Komisji Konkursowej.
1) Komisja pracuje na posiedzeniach zamknietych.
2) Posiedzenia Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecno$ci, wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Komisji.
3) Dla prawomocnosci posiedzefi niezbgdna jest obecnos$¢, co najmniej 2/3 skiadu
Komisji.
4) Komisja Konkursowa rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.
5) W pierwszej kolejnosci sprawdza sig, czy oferty spetniajg kryteria formalne okreslone
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
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i o wolontariacie, w ustawie z dnia 11 wrze$nia 2015r. o zdrowiu publicznym
i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

6) Po ocenie formalnej, Cztonkowie Komisji dokonujg indywidualnej oceny ofert wg
kryteriow okreslonych w Regulaminie, bgdacym zalacznikiem do Zarzadzenia
Burmistrza Miasta Plonska w sprawie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
publicznych.

7) Po dokonaniu indywidualne; oceny, sumuje si¢ punkty przypisane przez cztonkow
komisji poszczegdlnym ofertom. Za najkorzystniejszg uwaza si¢ ofertg, ktéra uzyskata
najwiekszg liczbg punktow.

8) Jezeli podczas oceny, oferta nie uzyska minimum 60% punktdéw, konkurs na to zadanie
publiczne zostaje nierozstrzygnigty.

9) Z przebiegu prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry wraz z calg dokumentacja
przekazuje si¢ Burmistrzowi Miasta. Burmistrz, w drodze Zarzadzenia podejmuje
ostateczng decyzje o rozstrzygnigciu konkursu.

6. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert zawierajgce w szczeg6lnosci: nazwe
oferenta, nazwe zadania publicznego, wysoko$¢ przyznanych $rodkéw publicznych,
oglasza si¢ niezwlocznie:

—  w BIP-ie,
— na stronie internetowej Urzedu,
— natablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego.

Ogloszenie wynik6w konkursu zamieszcza si¢ na okres 30 dni.

BURMISER
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