Ptonsk, dnia 2] lutego 2023 roku
PS.0S.4424. /5 2023.JR

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta Plonska
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Przedszkola nr 4 ,,Pod Zielonym Listkiem” w Plonsku, ul. Padlewskiego 3

Oznaczenie organu prowadzacego publiczne przedszkole:
Gmina Miasto Plonsk, ul. Ptocka 39, 09-100 Plonsk

Nazwa i adres publicznego przedszkola, ktérego dotyczy konkurs:
Przedszkole nr 4 ,,Pod Zielonym Listkiem” w Plonisku
ul. Padlewskiego 3, 09-100 Plonsk

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone w § 1, § 2, § 6
oraz w § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021r., poz. 1449

ze zm.).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021r., poz. 1428), oferty osob

przystepujacych do konkursu muszg zawiera¢:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy W szczegoOlnosci
informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), /



d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie

z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021r., poz. 672), lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub

jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego
jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym - wydane przez lekarza medycyny pracy,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

j) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U. z 2021r., poz. 289 ze zm.),

k) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021r., poz. 1762 ze zm.), lub
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.

- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022r., poz. 574 ze zm.), lub %



:“

dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017r., poz. 2183 ze zm.),

n) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

0) os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku 2z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

Oferty nalezy sklada¢ w Kancelarii Urzegdu Miejskiego w Plonsku, ul. Plocka 39
(wejécie od ul. 1- go Maja) lub za posrednictwem poczty na adres Urzad Miejski w Plonsku
ul. Ptocka 39, 09-100 Plonsk (decyduje data wptywu do Urzgdu), w zamknigtych kopertach
z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora.......... ” (podaé¢ nazwe i adres przedszkola publicznego, ktérego dotyczy konkurs),
w terminie do dnia 23 lutego 2023 r., w godzinach pracy Urzedu.

W przypadku ofert, ktére wptyng po ww. terminie zgodnie z §4 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021r., poz. 1428), Komisja Konkursowa podejmuje uchwal¢ o odmowie

dopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Ogloszenie konkursowe organ prowadzacy publiczne przedszkole zamieszcza:
a) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Plonsku, ul. Plocka 39,
wejscie od ul. 1- go Maja,

b) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Plonsku - www.plonsk.pl

c) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Plonsku.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Plonska.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego, kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie w postaci papierowej, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem

posiedzenia.



8. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole podczas postgpowania
konkursowego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych
mowa w pkt 2 lit. d-g, k i 1. Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgda¢

przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego

tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

9. Powierzenie stanowiska/ powolanie na stanowisko dyrektora przedszkola publicznego:
od 1 wrzesnia 2023 r.
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,,RODO”), informujemy o
zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym
zwiazanych.

I

10.

L

Administratorem danych (ADO) Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miasto Plonsk z siedziba w Plonisku
ul. Ptocka 39, 09-100 Ptonsk, adres e-mail: plonsk@plonsk.pl, tel. 23 662 26 91 lub 23 663 13 00.

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, a takze
przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé z Inspektorem Ochrony Danych
Urzedu Miejskiego w Plofisku za pomoca adresu e — mail: iod@plonsk.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze
(art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwiazku z przepisami m.in. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym, Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej. publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego.

Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu, przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko
dyrektora Przedszkola nr 4 ,,Pod Zielonym Listkiem” w Plonsku i beda przechowywane przez okres niezbedny
do zrealizowania postgpowania rekrutacyjnego. Uzyskane dane beda przetwarzane réwniez do celow
archiwalnych a takze przepiséw dotyczacych archiwizowania danych obowiazujacych u Administratora.

W przypadku zatrudnienia dokumenty aplikacyjne zostana dolaczone do akt osobowych pracownika i beda
przechowywane i przetwarzane w odrgbnych celach i przez okres wymagany przepisami prawa, o ktérych
odrebnie Pan/Pani zostanie poinformowany/na.

Osoby, ktorych dane dotycza, maja prawo do:

dostepu do swoich danych osobowych

zadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidtowe

zadania usunigcia danych, gdy:

dane nie sa juz niezbedne do celow, dla ktorych zostaty zebrane

dane przetwarzane sa niezgodnie z prawem

zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:

osoby te kwestionuja prawidlowo$¢ danych

przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiaja si¢ usunieciu danych

Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sa one potrzebne osobom,
ktérych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczef

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbgdnym do przeprowadzenia postepowania
konkursowego.

Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob opierajacy si¢ wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane komisji konkursowej, dostawcom systeméw informatycznych,
firmom $wiadczacym ustugi archiwizacji i niszczenia dokumentéw, podmiotom zapewniajacym obstuge
prawng oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy odrebnych przepisow prawa.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa powyzej, odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych moga by¢ organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace
na zlecenie organéw wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikaja z przepiséw powszechnie
obowiazujacego prawa.




